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1. CIELE A FORMY ČINNOSTI  

Od nášho vzniku v roku 1997 sme stabilným miestom, kde hľadáte pomoc a nové vedomosti. Našu 

prácu sústredíme najmä na tieto oblasti: 

 

➢ Zdravie a rodina: Zameriavame sa na to, aby deti rástli v bezpečnom prostredí a aby rodiny, 

ktoré prechádzajú náročným obdobím, mali o koho oprieť. 

➢ Podpora pri hľadaní práce: Pomáhame ľuďom, ktorí sú momentálne nezamestnaní, 

zorientovať sa na trhu práce a získať potrebné informácie, aby si našli stabilné uplatnenie. 

➢ Vzdelávanie a nové nápady: Ponúkame rôzne kurzy a školenia, ktoré pomáhajú ľuďom rásť. 

Na základe ponúk  projektov z Európskej únie neustále hľadame nové spolupráce s krajinami 

EÚ  pre vylepšenie  našich služieb a prinášame vám moderné prístupy. 

Naša ponuka odborných aktivít: 

➢ Programy pre blízkych: Sedenia a poradenstvo pre jednotlivcov, páry aj celé rodiny. 

➢ Kurzy pre každého: Vzdelávacie programy pre širokú verejnosť, ale aj špeciálne školenia pre 

učiteľov. 

➢ Hľadanie správnej cesty: Pomoc pri výbere školy alebo pri rozhodovaní o novej práci a kariére. 

 

 

2. ZLOŽENIE ORGÁNOV OBČIANSKEHO ZDRUŽENIA 

    Valné zhromaždenie:  

PaedDr. Tatiana Gandelová, Ing. Jana Horská, Ing. Natália Rakovanová, Bc. Helena 

Rošková, Ing. Miroslav Slosiar, PaedDr. Marcela Skočíková PhD., Ing. Dušan Tarčák, 

PhDr. Jana Tholtová, PhD., Mgr. Peter Kuľha, Ing. Vladimír Pavelka, Ing. Mária 

Hurajová 

   Predsedníctvo:  

PaedDr. Tatiana Gandelová, Bc. Helena Rošková, Ing. Miroslav Slosiar, PaedDr. Marcela 

Skočíková PhD., PhDr. Jana Tholtová, PhD. 

  Revízna komisia:  

Ing. Jana Horská, Ing. Mária Hurajová, Mgr. Katarína Volfová 

  Štatutárna zástupkyňa: PhDr. Jana Tholtová, PhD. 

  Podpredsedkyňa Predsedníctva: PaedDr. Tatiana Gandelová 

  



 

3. STREDISKÁ V ZRIAĎOVATEĽSKEJ PÔSOBNOSTI   

ICM ORAVA 
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Academia Oravia, Trojičné 

námestie 191, 027 44  

Tvrdošín, 

www.academiaoravia.sk 

Súkromné centrum 

poradenstva a prevencie,  

Trojičné námestie 191, 

Tvrdošín    

www.euporadna.sk 

Súkromné centrum 

poradenstva a prevencie, 

Hviezdoslavovo námestie 

213, Námestovo 

www.euporadna.sk 

 

WIN WIN Club  

Trojičné námestie 191, 027 

44  Tvrdošín, 

 

http://www.academiaoravia.sk/
http://www.euporadna.sk/
http://www.euporadna.sk/


 

4. ČINNOSŤ V ROKU 2025 

Rozvoj medzinárodnej spolupráce a partnerstiev 

 

Aktívne sme pracovali na propagácii našich vzdelávacích programov (ICM Orava) a nadviazali 

sme dôležité kontakty v zahraničí. Naša spolupráca sa rozvíjala najmä s týmito partnermi: 

• Česká republika: - Nadácia mesta České Budějovice pre podporu vzdelávania a vedy, 
miestna univerzita,   

▪ Odborník Alan Tyl (EEG Praha). 
• Poľsko: Mgr. Liliana Klimont, odborníčka na fyzioterapiu a inštruktorka metódy NDT 

Bobath z Gdanska. 

Nové výzvy a projekty 

• Budúcnosť v EÚ: Pripravovali sme nové projektové zámery zamerané na podporu 
zamestnanosti a mobility, aby sme priniesli viac príležitostí do nášho regiónu. 

• Udržateľnosť a inovácie: Pokračovali sme v spolupráci pri udržateľnosti projektu s 
talianskym partnerom (Eurobic Calabria), kde sme si vymieňali skúsenosti v oblasti 
moderných technológií a metód kariérového poradenstva (KARPOR). 

Vzdelávanie a podpora odbornosti 

• Príležitosť pre mladých: Umožnili sme študentom odborov psychológia, špeciálna a 
sociálna pedagogika či sociálna práca absolvovať u nás odbornú prax a získať prvé 
skúsenosti. 

• Vzdelávanie školstva: Zabezpečovali sme adaptačné vzdelávanie pre začínajúcich 
odborných zamestnancov škôl a realizovali sme ďalšie odborné a metodické aktivity. 

• Rast nášho tímu: Kladieme veľký dôraz na profesionalitu našich kolegov. Podporovali 
sme ich v celoživotnom vzdelávaní, osobnom rozvoji a účasti na špecializačných či 
atestačných programoch v súlade so zákonom. 

• Interné školenia: Pravidelne sme realizovali aktualizačné vzdelávanie pre našich 
zamestnancov v rámci rezortu školstva. 

Starostlivosť o duševné zdravie a tímovú prácu 

• WIN WIN Club: Naši zamestnanci sa zúčastnili vzdelávania zameraného na 
psychohygienu, budovanie dobrých vzťahov v tíme a finančnú gramotnosť v spolupráci so 
spoločnosťou Royal Golden Group, a.s. 

Prevencia, sociálna pomoc a osveta 

• Online svet: Neustále sme spravovali a aktualizovali naše webové stránky (ICM Orava, 
ABC SCPP a ACADEMIA ORAVIA), aby sme vám prinášali čerstvé informácie. 

• Priama pomoc: Realizovali sme preventívne aktivity pre mládež a špeciálne sociálne 
programy pre rodiny zo znevýhodneného prostredia, ktoré potrebujú našu zvýšenú 
pozornosť. 



 

5. CENTRÁ PORADENSTVA A PREVENCIE V ZRIAĎOVATEĽSKEJ 

PÔSOBNOSTI ICM ORAVA. 

 

SCPP TVRDOŠÍN 

• Svoju činnosť vykonávala v sídle SCPP od 1.9. 2010 do 31.8.2025 na adrese Ul. 

Železničiarov 266/8, 028 01  Trstená. Na adrese Trojičné námestie 191, 027 44 

z dôvodu presťahovania od 01.09.2025  vykonáva naďalej odbornú činnosť. 

• SCPP Tvrdošín v roku 2025 hospodárila s ročným rozpočtom 290 542 ,- € 

poskytnutým v zmysle platnej legislatívy o financovaní súkromných škôl a školských 

zariadení zaradených v sieti skôl a školských zariadení MŠVVaŠ. Finančné 

prostriedky boli vyčerpané v plnom rozsahu na mzdy a prevádzkové náklady. 

 

 
 

 

SCPP NÁMESTOVO 

• Svoju činnosť vykonáva v sídle SCPP od 01.01.2014, ktoré sa nachádza v Námestove, 

Hviezdoslavovo námestie 213, 029 01  Námestovo.  

• SCPP Námestovo v roku 2025 hospodárila s ročným rozpočtom 299 244,- € 

poskytnutým v zmysle platnej legislatívy o financovaní súkromných škôl a školských 

zariadení zaradených v sieti skôl a školských zariadení MŠVVaŠ. Finančné 

prostriedky boli vyčerpané v plnom rozsahu na mzdy a prevádzkové náklady.  

•  

                            

 

 

 



 

V roku 2025 školské zariadenia realizovali tieto aktivity a programy: 
 
➢ Účasť na rodičovských združeniach v ZŠ a MŠ s prednáškami pre rodičov 

a pedagógov podľa požiadaviek jednotlivých škôl.  
➢ Depistáže na zistenie úrovne dielčích funkcií, ako aj depistáže rizika porúch čítania 

a písania v ranom školskom veku.  
➢ Depistáže na zistenie úrovne komunikačných zručností s následnými logopedickými 

a komunikačnými programami realizovanými najmä v MŠ.  
➢ Terapia , diagnostika a poradenstvo komplexného charakteru. 
➢ Programy so zameraním na zistenie vývinovej úrovne dieťaťa. 
➢ Stimulačné, rozvojové, reedukačné rehabilitačné a preventívne programy. 
➢ Metodické poradenstvo pre pedagógov. 
➢ Filiálne terapie – pravidelné individuálne vedenia rodičov najmä detí s ADHD, aj ako 

nadštandardné služby pre všetkých rodičov, ktorí prejavia záujem . 
➢ Neurofeedback – nadštandardná terapia s využitím PC techniky a špeciálneho 

programu na stimuláciu CNS a podpornú liečbu najmä pri ADD/ADHD . 
➢ Fyzioterapie – ako nadštandardná služba pod vedením kvalifikovaného 

fyzioretapeuta, najmä so zameraním na rané poradenstvo . 
➢ Prevencia. 
➢ Odborno – metodická činnosť. 
➢ Aktualizačné vzdelávanie. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

6. PREHĽAD HOSPODÁRENIA 

 

Prehľad hospodárenia za rok 2025 
Informačné centrum mladých Orava, Tvrdošín 

Výnosy EUR 

z toho:   

Tržby za služby 12052,45 

Príspevky z podielu zapl.dane 1351,00 

Spolu:  13 403,45 

  

Náklady EUR 

z toho:  
Služby 10233,98 

Spotrebované nákupy 5483,48 

Ostatné náklady 130,03 

Poskytnuté príspevky 156,00 

Spolu: 16003,49 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

7. PARTNERI A SPOLUPRACUJÚCE INŠTITÚCIE 

Mestský úrad Trstená 

Mestský úrad Námestovo 

Mestský úrad Tvrdošín 

Včielka Praha 

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, Námestovo  

Žilinský samosprávny kraj  

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, Dolný Kubín 

Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR  

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR  

IUVENTA  

Spojená škola Tvrdošín 

Lesnícke učilište Tvrdošín 

Gymnázium Tvrdošín 

Gymnázium A.Bernoláka Námestovo 

Spojená škola Nižná 

Učiaci sa región Žilinského kraja o.z 

Therimex Slovakia Námestovo 

Základná škola M.Medveckej, Medvedzie Tvrdošín 

Základné a materské školy okres Tvrdošín, Námestovo 

Detskí lekári okresu Tvrdošín, Námestovo 

Detské jasle Slniečko  

Destké centrum – Jasle a MŠ Žabka Námestovo 

Súkromná MŠ Rozprávkovo Námestovo 

Royal Golden Group , a.s.  

CEII Calabria Calabria EUROBIC EUROBIC Scpa Italy 

     FreeTech s.r.o., Liptovský Mikuláš 

    Mgr. Liliana Klimont – fizjoterapeuta, Instruktor NDT Bobath, Gdańsk. 

    Alan Tyl EEG – Praha. 

   Nadace města České Budějovice 

 

 

  

 

 

 



 

8. KONTAKTY 

 

Informačné centrum mladých Orava  

Trojičné námestie 191,  

027 44 Tvrdošín  

tel.: 0948 878 875,  

e-mail: icmorava@orava.sk  

www.icmorava.sk 

Academia OraVia – Centrum vzdelávania 

Trojičné námestie 191, 

027 44  Tvrdošín 

tel.: 0948 878 875,  

e-mail:academiaoravia@academiaoravia.sk 

www.academiaoravia.sk, 

  

Súkromné centrum poradenstva a prevencie Trstená  

Trojičné námestie 191, 027 44  Tvrdošín 

Tel: 0948 878 874  

e-mail: centrala@euporadna.sk, riaditelstvo@euporadna.sk  

www.euporadna.sk,  

 

Súkromné centrum poradenstvaa prevencie  Námestovo  

OC Klinec, 6. Poschodie  

Hviezdoslavovo nám. 213, 029 01 Námestovo  

Tel : 0948 878 873 

e-mail: centrala@euporadna.sk, riaditelstvo@euporadna.sk  

www.euporadna.sk,  

 

 

http://www.icmorava.sk/
http://www.academiaoravia.sk/
http://www.euporadna.sk/
http://www.euporadna.sk/

